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Personalprofil          

Persönliche Daten       

  

Name: Peter Kinzel    

Geburtstag: 17. August 1953 

Geburtsort: Berlin 

Familienstand: verheiratet  

E-Mail: pkinzel@pkit-consulting.de 

Web: www.pkit-consulting.de 

 

Schwerpunkte der Beratungstätigkeit 

• Projektmanagement  

• Auswahl und Einführung von betriebswirtschaftlicher Standard Software 

• Konzeption und Umsetzung kundenorientierter Prozess-Strukturen 

• Change Management 

• Qualitätsmanagement und Health Checks von Projekten 

• Wirtschaftlichkeitsanalysen 

• Coaching 
 

Ausbildung 

Schule 
1960         1973 Schulausbildung (Grundschule / Gymnasium), Berlin 

Abschluss: Allgemeine Hochschulreife (Abitur) 

Studium 
1973         1980 Studium (Mathematik/Betriebswirtschaft mit 

Schwerpunkt Datenverarbeitung), Technische 

Universität Berlin  

Abschluss: Diplom-Kaufmann 
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Berufliche Stationen 

AEG Bahntechnik Berlin 
09/1980 bis 12/1983 Organisations-Sachbearbeiter im Geschäftsbereich 

'Bahntechnik' in der Abteilung 'Organisation und 

Datenverarbeitung' 

 

KRONE AG Berlin 
01/1984 bis 04/1988 Systemanalytiker im Bereich  'Informations-

Management', im späteren Verlauf dann 

Abteilungsleiter 'Systeme Produktion' mit 

Personalverantwortung  

 

Wirtschaftsförderung Berlin 
05/1988 bis 04/1990 Investitionsberater 'Datenverarbeitung' als Haupt-  

Verantwortlicher für die Ansiedlung von IT-Firmen  

 

Fred Westphal Unternehmensberatung 
05/1990 bis 12/1993 Berater / Projekt Manager bei der FWU Gruppe für 

den  Bereich Mittelstand mit Personalverantwortung 

für die Geschäftsstelle Berlin 

 

Oracle-Deutschland GmbH 
01/1994 bis 12/2002 Applications Consulting, Team-Management, 

Eskalations-Management, Supportverantwortung für 

die E-Business Suite in Deutschland: Senior-Berater 

/ Projektleiter / Practice Manager im Bereich 

Consulting sowie Group Manager Support, für Oracle 

Applications (eBusiness Suite) an unterschiedlichen 

Standorten 

 

PK IT-Consulting / GUSS Consulting/KonsiliGo 
01/2003 bis heute Senior-Consultant, Projekt Manager Quality Manager 

im Rahmen verschiedener Projekteinsätze als 

freiberuflicher Berater für unterschiedliche 

Auftraggeber / Mitgründer der GUSS Consulting 

GmbH (inzwischen KonsiliGo) 
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Projekterfahrungen (Auszug)  

• Projektleitung bei der Implementierung von Oracle Financials bei einem 

Versicherungsunternehmen in Berlin von der  Akquisition über die 

Durchführung von Analyse-Workshops bis hin zur Einführung 

•   Projektleitung bei der Einführung von Oracle Applications bei einem 

Dienstleistungsunternehmen in Berlin und München 

•   Projektleitung bei der Einführung von Oracle Financials bei einem 

Unternehmen des Anlagenbaus  

•   Projektleitung eines Upgrades Applications Financials bei einem Unternehmen 

der Papierverarbeitung  

•  Wahrnehmung von Lenkungsausschuss-Aktivitäten inkl. Eskalations-  

Management bei Kunden im Rahmen von laufenden Einführungs-Projekten 

•   Reviews zur Qualitätssicherung von laufenden Projekten und bereits 

eingeführten Systemen im Umfeld der Oracle eBusiness Suite  

•   Qualitäts- und Change-Management im Rahmen der Einführung von Finance- 

Modulen der E-Business Suite bei einem großen deutschen Finanzdienstleister  

•   Teilprojektleitung bei der Konzeption eines Wartungs- und Steuerungs-Moduls 

für Fahrkarten-Automaten 

•   Konzepterstellung, Datenmodellierung und QS/QM-Aktivitäten zur Einhaltung / 

Umsetzung der konzern- internen Projektrichtlinien inkl. Dokumentenmanagement 

und Testmanagement im Rahmen der Entwicklung eines Automotive POS-Systems. 

•   Security Information und Event Management (SIEM) auf Basis der ArcSight-Lösung 

(inzwischen HP). 

• Erstellung eines Betriebskonzeptes zum Betreiben der Komponenten / Dienste im 

Umfeld von Fahrzeug-Connectivity mit Beschreibung der Aufgaben, die während 

der Betriebsphase aus fachlicher Sicht wahrgenommen werden müssen. 
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Sonstige Tätigkeiten 

• Mitarbeit bei der Zertifizierung eines Dienstleistungs-Unternehmens gemäß 

ISO 9000) 

•   Koordination, Ausarbeitung und Präsentation einer Machbarkeitsstudie und 

Aufwandsschätzung für die Umstellung eines bestehenden 

Anwendungssystems bei einem Energieversorgungs-Unternehmen 

•   Mitarbeit in und Koordination von verschiedenen Arbeitsgruppen zur 

Verbesserung von internen Abläufen und zur Gestaltung des 

Projektgeschäftes (z.B. Standardisierung von Angeboten und Verträgen, 

Projektabrechnung, Eskalationsmechanismen) 

•   Wahrnehmung von Management Funktionen im Bereich Consulting und 

Support  

•   Hersteller unabhängige Beratung im Rahmen von IT-Projekten mit 

Schwerpunkt auf QS, Projekt Health Checks und Projektleitung



   

Personalprofil Peter Kinzel  Seite 5 / 5 

 

Kundenumfeld (Auszug) 

TuR Elektromedizin, Karsdorfer Zement/Lafarge, StoraEnso Sachsen (Sachsenpapier), 

IDEAL Versicherungen, Hannover Rück, GEMA, KAB, Nortel Dasa, Ferring, PrimaCom, 

AL Systems/KGAL, DB Systems, Daimler, T-Systems, Post. 

Weitere Qualifikationen 

• Betriebssysteme (Grundkenntnisse)  

o  Microsoft Windows 95, 98,ME,NT 4.0,2000,XP  

o  DOS/VSE, VMS  

o  OS/400, UNIX  

 

• Datenbanken (Grundkenntnisse) 

o  DL/I, VSAM 

o  Oracle 8,9 und SQL  

 

• Programmiersprachen (Grundkenntnisse) 

o COBOL 

o C 

    

•   Standard Software 

o  COPICS, PIUSS-O, MAS90 

o  Oracle Applications (eBusiness Suite): Rel.9/10/11 mit funktionalen  

Schwerpunkten in den  Modulen GL, AP, AR, INV  

 

• Software (Allgemein) 

o MS Office (Word, Excel, PowerPoint, Project) 

o Mailsysteme, Browser (MS, Netscape, Mozilla) 

 

• Methoden  

o  Systemanalyse (nach Wedekind) 

o  Application Implementation Method (AIM) von Oracle 

o  Projektabläufe nach HBSG und Houston von Daimler 

o  Methoden der Projektplanung und Steuerung 

 

•   Sprachen  

o  Englisch in Wort und Schrift 

o  Französisch Grundkenntnisse 


